CAMPUS MTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

AGOSTO DE 2024
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
09 Entregas 09 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Participacdo no curso de Excel Intermédia ofertado pela CDD

Realizar verificacao dos e-mails institucionais da Secretaria Administrativa, Protocolo e Sistema
Memorando do CMAL-UFOPA.

Demandas Institucionais da UFOPA

Gestdo de uso do veiculos institucional

Analises dos dados or¢gamentarios do CMAL.

Reunido da comissao de prevengao e enfrentamento ao racismo e a outras formas de violéncia

Verificar os e-mails institucionais e o Sistema Memorando sob responsabilidade da Secretaria
Administrativa.




CAMPUS MTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

SETEMBRO DE 2024
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
18 Entregas 18 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

4* Reunido Ordinaria do Conselho do Campus

Realizar verificacao dos e-mails institucionais da Secretaria Administrativa, Protocolo e Sistema
Memorando do CMAL-UFOPA.

Demandas Institucionais da UFOPA

Palestra "Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Moral e Sexual no Ambiente de Trabalho"

Gestao de uso do veiculos institucional

Analises dos dados or¢gamentarios do CMAL.

Demanda Institucional Diversas da UFOPA

Verificar os e-mails institucionais e o Sistema Memorando sob responsabilidade da Secretaria
Administrativa.

Demandas SCDP

Solicitacdo de veiculo para aula pratica das disciplinas de Introdu¢do a Engenharia de
Aquicultura e Algicultura

Reunido da comissdo de prevencdo e enfrentamento ao racismo e a outras formas de violéncia

Elaboragcdo PDU 2025-2027 — CMAL/Ufopa




CAMPUS MTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

OUTUBRO DE 2024
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
30 Entregas 30 Entregas 100%
Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Remanejamento CMAL

Realizar verificacao dos e-mails institucionais da Secretaria Administrativa, Protocolo e Sistema
Memorando do CMAL-UFOPA.

Demandas Institucionais da UFOPA

Demanda Or¢amentaria do CMAL

Gestao de uso do veiculos institucional

Analises dos dados or¢gamentarios do CMAL.

Demandas SCDP

Reunido da comissao de prevengao e enfrentamento ao racismo e a outras formas de violéncia

Elabora¢do PDU 2025-2027 — CMAL/Ufopa

4? reunido extraordinaria do CONSUN

Capacitacao para Elabora¢do de Indicadores

Controle dos recursos para abastecimentos € outros no CMAL.

Progep Itinerante no CMAL

Reforco de empenho para almoxarifado virtual CMAL

10* Semana de Inovagao 2024 da ENAP

Controle de Pragas (Desinsetizacdo e Desratizacdo) no CMAL




CAMPUS MTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

NOVEMBRO DE 2024
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
31 Entregas 31 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Realizar verificagdo dos e-mails institucionais da Secretaria Administrativa, Protocolo e Sistema
Memorando do CMAL-UFOPA.

Demandas Institucionais da UFOPA

Gestao de uso do veiculos institucional

Demandas SCDP

Reunido do Conselho Consultivo da Floresta Nacional de Mulata

Capacitacdo para Elabora¢do de Indicadores

Controle dos recursos para abastecimentos e outros no CMAL.

Controle de Pragas (Desinsetizacdo e Desratizacdo) no CMAL

Reunido de Apresentacdo da Proposta do Planejamento de Gestdo Orgamentdria 2025 -
PGO/2025.

Inauguracdo do novo Campus da Ufopa em Monte Alegre.

Elaboragdao PDU 2025-2027 — CMAL/Ufopa

5* Reunido Ordindria do Conselho do Campus

1° Seminario de Preparagdo para o Inventario Anual da Ufopa.

Reunido sobre Relatorio de Gestdao 2024.




CAMPUS MONTE ALEGRE

PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,

SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa

Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

DEZEMBRO DE 2024
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
19 Entregas 19 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Realizar verificagdo dos e-mails institucionais da Secretaria Administrativa, Protocolo e
Sistema Memorando do CMAL-UFOPA.

Demandas Institucionais da UFOPA

Gestao de uso do veiculos institucional

Demandas SCDP

Reunido do Conselho Consultivo da Floresta Nacional de Mulata

Controle dos recursos para abastecimentos e outros no CMAL.

Cadastro de reserva de fiscais de prova do PSEI e PSEQ 2025.

Elabora¢do PDU 2025-2027 — CMAL/Ufopa

Proges Itinerante - Niicleo de Servico Social




CAMPUS MTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

JANEIRO DE 2025
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
10 Entregas 10 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Realizar verificagdo dos e-mails institucionais da Secretaria Administrativa, Protocolo e Sistema
Memorando do CMAL-UFOPA.

Gestao de uso do veiculos institucional

Solicitagdo de emissdo de empenho para custeio de diarias e ressarcimentos para o pro-
disciplinas

Descentralizac¢do e remanejamento orcamentario do Campus de Monte Alegre

Semana Orcamentdria da Ufopa

Solicitagdo de emissdao de empenho para custeio de didrias e ressarcimentos para participar das
reunides dos conselhos superiores

Acessar Sistema Integrado da UFOPA, SIPAC e SIGRH.




CAMPUS MTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

FEVEREIRO DE 2025

Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
19 Entregas 19 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Gestao de uso do veiculos institucional

Descentralizacao e remanejamento or¢amentario do Campus de Monte Alegre

Acessar Sistema Integrado da UFOPA, SIPAC e SIGRH.

Solicitagdo de emissdao de empenho para custeio de didrias e ressarcimentos para participar das
em banca de concurso

1* Reunido Ordindria do Conselho do Campus — dia 13.02.2025

Acessar o sistema Memorando

Leitura e analise dos e-mail da secretaria administrativa

Solicitac¢do de troca dos Pneus da L200 Campus Monte Alegre

Solicitacdo da troca de 6leo da L.200 do CMAL ano 2025




CAMPUS MOTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

MARCO DE 2025
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
100 Entregas 100 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Demanda institucional para utilizagdo da L 200

Acessar Sistema Integrado da UFOPA, SIPAC e SIGRH.

Acessar o sistema Memorando.

Leitura e analise dos e-mail da secretaria administrativa

Solicita¢do de emissdo de empenho para aquisi¢ao de combustivel para ser utilizado na L200 do
CMAL.

Solicitagdo de emissdo de empenho para custeio de passagens aéreas para os professores do
CMAL participarem de capacitagdo em Belém.

Solicitagdo de emissdo de empenho para custeio de ressarcimento de passagens para os
professores do CMAL participarem de qualificacdo em Belém do Para.

Solicitacdo de emissdo de empenho para custeio de didrias para os professores do CMAL
participarem de capacitacdo em Belém.

Solicitagdo de emissdo de empenho para custeio de ressarcimento de passagens para
participag¢@o em reunido dos conselhos da UFOPA.

Solicitacdo de emissdao de empenho para custeio de didrias para participagdo em reunido dos
conselhos da UFOPA.

Solicitagdo de emissdo de empenho para custeio de didrias e ressarcimentos para apoio
administrativo.

1* Reunido Extraordinéaria do Conselho do Campus — dia 06.03.2025

Controle de combustivel e quilometragem da L 200

Solicita¢do de travessia na balsa Camila para Monte Alegre/Santarém/Monte Alegre.

2% Reunido Ordinaria do Conselho do Campus — dia 27.03.2025




CAMPUS MONTE ALEGRE

PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,

SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa

Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

ABRIL DE 2025

Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
145 Entregas 145 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Demanda institucional para utilizagdo da L 200

Acessar Sistema Integrado da UFOPA, SIPAC e SIGRH.

Acessar o sistema Memorando.

Leitura e analise dos e-mail da secretaria administrativa

Solicita¢do de travessia na balsa Camila para Monte Alegre/Santarém/Monte Alegre.

Controle de combustivel e quilometragem da L 200

Solicitagdo de manutencdo do para-choque da L 200 do CMAL

Reunido extraordinaria do Conselho do Campus — dia 24.04.2025

Aula Inaugural do curso de Agronomia 08/04/2025

Participacdo na recep¢do dos novos alunos do CMAL 2025.

Solicitagdo de emissao de empenho para diarias para reforco ao empenho para aperfeigoamento

e qualificacdo do servidor.

Controle de pragas no CMAL 16/04/2025.

Solicitacdo de emissdo de empenho para didrias para a dire¢do do CMAL participar de reunides

da UFOPA.

Descentralizac¢do e remanejamento orcamentario do Campus de Monte Alegre

Solicitacdo de anulagdo de empenho




CAMPUS MTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

MAIO DE 2025

Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
136 Entregas 136 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Demanda institucional para utilizagdo da L 200

Acessar Sistema Integrado da UFOPA, SIPAC e SIGRH.

Acessar o sistema Memorando.

Leitura e analise dos e-mail da secretaria administrativa

Controle de combustivel e quilometragem da L 200

Solicitagdo de emissdo de empenho para didrias para a diregdo do CMAL participar de reunides
da UFOPA.

Descentralizac¢do e remanejamento orcamentario do Campus de Monte Alegre

Solicitagdo de anula¢ao de empenho

Reunido sobre os Impactos do Decreto n® 12.448/2025

Treinamento de Brigada de Incéndio do CMAL 13 de maio de 2025

Solicitacdo de emissdo de empenho para compras no almoxarifado virtual da ufopa

Aprovagdo no sistema SCDP




CAMPUS MONTE ALEGRE

PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,

SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL
Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

JUNHO DE 2025
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
148 Entregas 148 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Demanda institucional para utilizagdo da L 200

Acessar Sistema Integrado da UFOPA, SIPAC e SIGRH.

Acessar o sistema Memorando.

Leitura e analise dos e-mail da secretaria administrativa

Controle de combustivel e quilometragem da L 200

Solicitacdo de emissdo de empenho para didrias e ressarcimentos no pro-disciplinas da UFOPA.

Descentralizacao e remanejamento or¢amentario do Campus de Monte Alegre

3* Reunido Extraordinéria do Conselho do Campus — dia 04.06.2025

4* Reunido Extraordinaria do Conselho do Campus — dia 10.06.2025

Solicitacdo de Transporte para a municipio de Alenquer.

Solicitacdo de Transporte para cidade Santarém.

Solicitacdo de autorizacdo para travessia na balsa Camila

Solicitagdo de Veiculo Institucional




CAMPUS MTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

JULHO DE 2025
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
91 Entregas 91 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Demanda institucional para utilizagdo da L 200

Acessar Sistema Integrado da UFOPA, SIPAC e SIGRH.

Acessar o sistema Memorando.

Leitura e analise dos e-mail da secretaria administrativa

Controle de combustivel e quilometragem da L 200

Verificacdo das demandas sobre o contrato de limpeza interna e externa dos campi do CMAL.

Reunido com a dire¢do do CMAL, com os novos fiscais dos servigos de limpeza interna e
externa dos campi do CMAL.

Reunido com a dire¢ao do CMAL, representante da empresa Nacional, responsavel pela limpeza
interna e externa dos campi do CMAL.

Solicitagdo da descentraliza¢do do 2° desembolso do CMAL 2025.




CAMPUS MOTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

AGOSTO DE 2025
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
183 Entregas 183 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Demanda institucional para utilizagdo da L 200

Acessar Sistema Integrado da UFOPA, SIPAC e SIGRH.

Acessar o sistema Memorando.

Leitura e analise dos e-mail da secretaria administrativa

Controle de combustivel e quilometragem da L 200

Verificacdo das demandas sobre o contrato de limpeza interna e externa dos campi do CMAL.

Solicitagdo de cadastro de uso do veiculo institucional

Solicitagdo de emissdo de empenhos para ressarcimento de passagens rodovidrias e fluviais para
ser utilizado nas reunides da UFOPA.

Solicitacdo de emissdo de empenhos para didrias para ser utilizado na reunides dos conselhos
superiores da UFOPA

Transporte para servidores participarem na inauguracdo da Afroteca do Quilombo do Peafu.

Solicitagdo de emissdo de empenhos para ressarcimento de passagens terrestre e fluviais para
ser utilizado no Pr¢ disciplinas no CMAL.

Solicitacdo de emissdo de empenhos para didrias para ser utilizado no Pré disciplinas no CMAL

Solicitacdo de emissdo de empenhos para combustivel para ser utilizado no 6nibus para viagem
de campo do CMAL

Solicitacdo de emissdo de empenhos para combustivel para ser utilizado na L 200 do CMAL

Solicitagdo de combustivel para a rocadeira

Solicitagdo de travessia na balsa Camila para buscar materiais de projeto na cidade de Santarém

Reunido de Acompanhamento Or¢amentério, Diretrizes de Encerramento de Exercicio e Fundo
de Aula de Campo.

Solicitacdo da descentralizacao do 2° desembolso do CMAL 2025.

Remanejamento - Implantag¢ao de novos cursos, PI Viagem de Campo e PI Almoxarifado Virtual
mais recurso extra

Solicitacao de cadastro de uso do veiculo institucional - Jornada Académica 01 a 04 de setembro
de 2025

4* Reunido Ordinaria do Conselho do Campus — dia 29.08.2025

Desembolso - Implantacao de novos cursos, PI Viagem de Campo e PI Almoxarifado Virtual.




CAMPUS MTE ALEGRE
PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - PGD
RELATORIOS MENSAIS

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO PGD

Servidor Participante: Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
SIAPE 1837314

Setor: Secretaria Administrativa do CMAL

Chefia Imediata: Abrado Mario de Souza Costa
Modalidade de Trabalho: Regime de Execu¢ao Parcial

SETEMBRO DE 2025
Entregas Realizadas e Entregas Homologadas | % de Observacoes
registradas pela Chefia Conformidade
6 Entregas 6 Entregas 100%

Principais Atividades Desenvolvidas no Més

Demanda institucional para utilizagdo da L 200

Acessar Sistema Integrado da UFOPA, SIPAC e SIGRH.

Acessar o sistema Memorando.

Leitura e analise dos e-mail da secretaria administrativa

Controle de combustivel e quilometragem da L 200

Verificacdo das demandas sobre o contrato de limpeza interna e externa dos campi do CMAL.
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